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REGLAMENTO DE LA LEY PARA EL DESARROLLO DE LA COMPETITIVIDAD
DE LA MICRO, PEQUENA Y MEDIANA EMPRESA!

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Presidencia de la
Replblica.

VICENTE FOX QUESADA, Presidente de los Estados Unidos Mexicanos, en ejercicio de la
facultad que me confiere el articulo 89, fraccion I, de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, y con fundamento en los articulos 1, 2, 3, 4 y 12 de la Ley para el Desarrollo de la
Competitividad de la Micro, Pequefia y Mediana Empresa, y 13, 31, 32-Bis, 33, 34, 35, 36, 38,40y 42
de la Ley Orgdnica de la Administracion Piblica Federal, he tenido a bien expedir el siguiente

REGLAMENTO DE LA LEY PARA EL DESARROLLO DE LA COMPETITIVIDAD DE LA
MICRO, PEQUENA Y MEDIANA EMPRESA

Capitulo Primero
Disposiciones Generales

Articulo 1. El presente ordenamiento tiene por objeto reglamentar la Ley para el Desarrollo de la
Competitividad de la Micro, Pequefia y Mediana Empresa.

Articulo 2. La aplicacion de este Reglamento corresponde a la Secretaria de Economia, por
conducto de la Subsecretaria para la Pequefia y Mediana Empresa, sin perjuicio de las atribuciones
que en términos de la Ley, el presente Reglamento y otros ordenamientos juridicos deben ser
ejercidas directamente por el Secretario de Economia o que estén asighadas a otras dependencias y
entidades de la Administracion Piblica Federal.

Articulo 3. Para los efectos del presente Reglamento se aplicardn las definiciones establecidas
en el articulo 3 de la Ley para el Desarrollo de la Competitividad de la Micro, Pequefia y Mediana
Empresa. Asimismo, se entenderd por:

I. Secretariado Técnico: El 6rgano técnico y administrativo del Consejo, y
II. Sistema General de Informaciény Consulta para la Planeacién sobre los Sectores Productivos
y Cadenas Productivas: la informacién de los sectores productivos y cadenas productivas, que

se registra, integra, organiza, actualiza y difunde, a través de instrumentos tecnolégicos.

Articulo 4. Se consideran como Actividades de Fomento para el desarrollo de la competitividad
de las MIPYMES, en términos de lo dispuesto en la Ley, las siguientes:
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IT.

ITI.

Iv.

VI.
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Econdmicas: Aquéllas que contribuyan a crear, organizar y desarrollar mecanismos
econdémicos para apoyar o estimular la creacion, viabilidad, productividad, competitividad y
sustentabilidad de las MIPYMES, asi como el incremento de su participacién en los mercados,
con el fin de fomentar el empleo y el bienestar social y econémico;

Juridicas: Aquéllas que contribuyan al andlisis y revisién del marco juridico aplicable para
establecer las condiciones que permitan la creacidn, viabilidad, productividad, competitividad
y sustentabilidad de las MIPYMES;

Sociales: Aquéllas que contribuyan a crear los mecanismos de participacién de los Sectores,
reconociendo la diversidad social del pais, en la formulacidn, ejecucién y evaluacién de los
programas orientados al desarrollo de la competitividad de las MIPYMES;

Comerciales: Aquéllas que contribuyan a promover el contacto y desarrollo de negocios para
las MIPYMES, asi como la creacion de espacios e infraestructura para la ejecucion de las
actividades de las MIPYMES;

De capacitacién: Aquéllas que contribuyan a crear mecanismos para el desarrollo de
conocimientos, habilidades gerenciales y competencias de los recursos humanos de las
MIPYMES vy las que fortalezcan su capacidad productiva, tecnoldgica, de innovacion,
comercial y administrativa, y

Tecnoldgicas: Aquéllas que contribuyan a la actualizacidn e innovacion tecnolégica de las
MIPYMES, particularmente en el desarrollo de sistemas, procesos, productos y servicios, con
el fin de incrementar su competitividad.

Articulo 5. La Secretaria incorporard en el anteproyecto de Presupuesto de Egresos de la

Federacién que envie a la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, los recursos econémicos
necesarios, particularmente sobre los Programas de fomento y apoyo que instrumente, para el
cumplimiento de los objetivos de la Ley y del presente Reglamento.

Los apoyos, estimulos y demds beneficios que se otorguen, asi como los programas y las acciones

que se
recursos de cardcter federal, se sujetardn a las disposiciones aplicables en materia presupuestaria y
a la disponibilidad de recursos que se haya aprobado para tal fin en el Presupuesto de Egresos de la
Federacién en el ejercicio fiscal correspondiente para la Secretaria de Economia y aquellas
dependencias que, en su caso, tengan obligaciones de cumplirlas en el dmbito de sus respectivas
competencias.

lleven a cabo para la aplicacion de la Ley y del presente Reglamento en los que se ejerzan

La Secretaria, informard al Consejo sobre las acciones a que se refiere el presente articulo.

Capitulo Segundo
Del desarrollo para la competitividad de las MIPYMES

Seccion I
De la planeacion
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Articulo 6. Los programas sectoriales se sujetardn a Ley, la Ley de Planeacién, el presente
Reglamento, y demds disposiciones aplicables, y deberdn promover el fomento y la adecuada
planeacién del desarrollo para la competitividad de las MIPYMES.

Articulo 7. En la planeacidn y realizacién de acciones a cargo de las dependencias y entidades de
la Administracion Pdblica Federal, conforme a sus respectivas esferas de competencia, promoverdn
lo relativo al desarrollo de la competitividad de las MIPYMES.

Articulo 8. En la elaboracién de los programas sectoriales, la Secretaria asegurard la
participacion social en la planeacién, en términos de las disposiciones aplicables.

Para tal efecto, el Consejo también actuard como drgano de consulta para la planeacion del
desarrollo de la competitividad de las MIPYMES.

Articulo 9. Los elementos contenidos en el articulo 9 de la Ley se desarrollardn conforme a lo
siguiente:

I. La definicion de los sectores prioritarios para el desarrollo econémico se realizard tanto a
nivel nacional, como por actividad y regidn, previa consulta pulblica con los gobiernos de las
entidades federativas y los Sectores;

II. Las lineas estratégicas para el desarrollo empresarial deberdn comprender las Actividades
de Fomento, referidas en el articulo 4 de este Reglamento;

III.Los mecanismos y esquemas para ejecutar las lineas estratégicas deberdn considerar, cuando
menos, las estimaciones de recursos y la determinacion sobre los instrumentos vy
responsables de su ejecucidn, y

IV. El seguimiento periédico de la evolucién y desempefio de los beneficios previstos en la Ley se
realizardn por conducto del Consejo, que podrd apoyarse, entre otras, por la Comisidn
Intersecretarial de Politica Industrial, atendiendo a lo dispuesto en el articulo 36 de este
Reglamento.

Seccion IT
De los programas de fomento y la concertacion de acciones

Articulo 10. Para la formulacién de los Programas establecidos en el articulo 11 de la Ley, la
Secretaria considerard los programas sectoriales en lo relativo al desarrollo de la competitividad de
las MIPYMES, y emitird los lineamientos generales para la debida ejecucién de las politicas y
acciones de fomento, que incluirdn, entre otros, objetivos generales y especificos, criterios,
actividades y metas, asi como los mecanismos para su evaluacién.

Articulo 11. Los convenios a que se refiere el articulo 12, fraccién III de la Ley, deberdn prever:
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I. Las bases de coordinacién del Sector Publico para el desarrollo de la competitividad de las
MIPYMES;

II. Las bases para la asesoria, promocion y apoyo para la ejecucién de los Programas que
implemente la Secretaria;

III.Las bases para el acopio, organizacion, andlisis y difusion de la informacion regional, estatal y
municipal que se integre al Sistema General de Informacion y Consulta para la Planeacidn
sobre los Sectores Productivos y Cadenas Productivas;

IV. El establecimiento y promocion de mecanismos que fomenten el desarrollo de proveedores y
distribuidores del Sector Plblico y los Sectores, y

V. Las demds que la Secretaria acuerde con los gobiernos de los Estados o del Distrito Federal
0, en su caso, de los Municipios.

Articulo 12. Para la celebracién de convenios de coordinacién con los gobiernos de los Estados,
del Distrito Federal y de los Municipios, se procurard que éstos cuenten con los medios necesarios, el
personal capacitado, los recursos materiales y financieros, asi como la estructura institucional
especifica para el desarrollo de las funciones y actividades que asuman.

Articulo 13. La Secretaria, con el fin de facilitar a las MIPYMES el acceso a los Programas,
podrd suscribir convenios con personas fisicas y morales de los Sectores, en términos de los
articulos 11y 14 de la Ley.

Dichos convenios podrdn versar sobre todos los aspectos considerados en el articulo 14 de la Ley,
para lo cual se observardn las disposiciones aplicables.

Seccion IIT
De las facultades de la Secretaria

Articulo 14. La Secretaria, tendrd las facultades siguientes:
I. Planear, disefiar, ejecutar y evaluar las politicas, Programas, instrumentos y Actividades de
Fomento para fomentar la creacién, desarrollo, consolidacién, viabilidad, productividad y

sustentabilidad de las MIPYMES;

II. Disefiar y definir, en el dmbito de su competencia, los apoyos para las MIPYMES, asi como los
lineamientos para su aplicacién y evaluacion;

III. Coordinar e impulsar la participacién directa del Sector Piblico y los Sectores, asi como las
acciones e instrumentos de apoyo para el desarrollo de la competitividad de las MIPYMES,

para lo cual podrd suscribir los convenios que sean hecesarios;

IV. Establecer los criterios, metodologias, procedimientos e indicadores para evaluar anualmente
el desarrollo de la competitividad de las MIPYMES;
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V. Promover y fomentar con los Estados, el Distrito Federal y los Municipios, la adopcion de las
politicas y acciones previstas en la Ley;

VI. Disefiar, coordinar y ejecutar el Sistema General de Informacion y Consulta para la
Planeacion sobre los Sectores Productivos y Cadenas Productivas;

VII. Disefiar, instrumentar y operar, en el dmbito de su competencia, los esquemas de
seguimiento e identificacién de los resultados de los Programas previstos en el articulo 11 de
la Ley, con la participacién que corresponda a las dependencias y entidades de la
Administracién Pdblica Federal;

VIII. Participar en el Consejo, los Grupos de Trabajo y aquéllos otros cuyas actividades
incidan en el desarrollo de la competitividad de las MIPYMES;

IX. Proponer y promover la revision de trdmites y del marco juridico aplicable para establecer las
condiciones que permitan la creacidn, desarrollo, consolidacién, viabilidad, productividad y
sustentabilidad de las MIPYMES;

X. Crear, disefiar, instrumentar y operar los apoyos para la inhovacién y desarrollo tecnoldgico
de las MIPYMES, y

XI. Evaluar y dar seguimiento a los compromisos que se asuman en los convenios de coordinacién
que sean suscritos con los gobiernos de los Estados, del Distrito Federal y de los municipios.

Capitulo Tercero
Del Sistema Nacional para el Desarrollo de la Competitividad de las MIPYMES

Seccion I
Del Sistema

Articulo 15. El Sistema es el conjunto de politicas, Programas, instrumentos, esquemas,
mecanismos y actividades que realicen de forma coordinada el Sector Pdblico y los Sectores para el
desarrollo de la competitividad de las MIPYMES.

Articulo 16. De conformidad con lo dispuesto en la Ley, la Secretaria coordinard el Sistema,
correspondiendo a esta Ultima el fomento y promocién de la participacion del Sector Piblico y los
Sectores en la ejecucion de politicas, Programas, instrumentos, esquemas, mecahismos y actividades
para el desarrollo de la competitividad de las MIPYMES.

Seccion IT
De los Subsistemas
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Articulo 17. El Sistema se conformard de subsistemas que permitan planear, disefiar, coordinar,
ejecutar y promover las politicas, Programas, instrumentos, esquemas, mecanismos y actividades para
el desarrollo de la competitividad de las MIPYMES y que serdn, cuando menos, los siguientes:

I. Capacitacion y formacién empresarial, asi como asesoria y consultoria para las MIPYMES y
los emprendedores;

II. Promocion de la competitividad de las MIPYMES;

III. Acceso al financiamiento para las MIPYMES;

IV. Constituciény operacion de incubadoras de empresas y formacion de emprendedores;

V. Articulacién de Cadenas Productivas y Sectores;

VI. Modernizacion, innovacién y desarrollo tecnoldgico de las MIPYMES;

VII. Desarrollo de proveedores y distribuidores con las MIPYMES;

VIII. Acceso a mercados, y

IX. Mejoray simplificacion normativa.

La Secretaria promoverd la participacién del Sector Piblico y los Sectores en el desarrollo de
actividades, tales como la planeacion estratégica, la sistematizacién de la informacion, la
investigacion prospectiva, la ejecucion de Programas y acciones, y la determinacion de los elementos
del seguimiento y su evaluacién.

Articulo 18. La Secretaria, considerando las propuestas del Sector Piblico y los Sectores y
escuchando la opinién del Consejo, podrd crear otros subsistemas, a partir de la identificacion de
nuevas necesidades para el desarrollo de la competitividad de las MIPYMES.

Articulo 19. Cada subsistema se integrard conforme a lo siguiente:

I. Seidentificardn las acciones, Programas, instrumentos, esquemas, mecanismos y actividades
que tendrdn que llevarse a cabo para desarrollar la competitividad de las MIPYMES;

II. Se determinardn las estrategias, lineas de accion y la instrumentacion con visién integral,
incluyente y sustentable, que desarrollardn de forma coordinada el Sector Piblico y los
Sectores para el desarrollo de la competitividad de las MIPYMES, y

III. Se definirdn los indicadores estratégicos.

Articulo 20. La Secretaria establecerd los mecanismos de evaluacién del desarrollo y resultados
de los subsistemas y, en general, del Sistema, en términos del articulo 36 de este Reglamento.
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Asimismo, presentard en forma anual un informe de la evaluacion al Conse jo.

Capitulo Cuarto
Del Consejo Nacional para la Competitividad de las MIPYMES

Seccion I
De las funciones y operacion

Articulo 21. Para el adecuado cumplimiento de su objeto, correspondera al Consejo:

I. Fungir como instancia de consulta para la planeacion del desarrollo de la competitividad de las
MIPYMES;

IT Formular y analizar las propuestas sobre las politicas, Programas, instrumentos, esquemas,
mecanismos y actividades para el desarrollo de la competitividad de las MIPYMES;

III. Analizar las propuestas del Sector Plblico y de los Sectores para el desarrollo de la
competitividad de las MIPYMES;

IV. Anadlizar los mecanismos de participacién transparente y oportuna del Sector Pdblico y de los
Sectores;

V. Emitir opinién respecto a la creacién o eliminacién de subsistemas;
VI. Crear y, en su caso, eliminar los Grupos de Trabajo, segln se requiera para el cumplimiento
de los objetivos de la Ley, asi como establecer los lineamientos para su operacién y

funcionamiento;

VII. Designar y, en su caso, sustituir a los representantes del Sector Publico y de los
Sectores que integren los Grupos de Trabajo, en caso de incumplimiento de sus actividades;

VIII. Analizar los mecanismos que promuevan y faciliten la comunicacién y vinculacion con
los Consejos Estatales;

IX. Ordenar a los Grupos de Trabajo la elaboracién de estudios e investigaciones en materia de
competitividad de las MIPYMES;

X. Aprobar el informe semestral que el Secretario Técnico deba rendir al Congreso de la Unidn,
sobre la evolucién de los Programas y los resultados alcanzados para el desarrollo de la

competitividad de las MIPYMES;

XI. Conocer los informes que rinda la Secretaria a que se refieren los articulos 5 y 20 del
presente Reglamento;

XII. Solicitar a la Secretaria la instrumentacién de los premios hacionales que instituya
para el reconocimiento de la competitividad de las MIPYMES, y
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XIII.
Actividades de Fomento, Sistema y subsistemas y, en general, en las acciones derivadas de la
Ley y el presente Reglamento.
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Participar en la evaluacién y seguimiento de los programas sectoriales, Programas,

Articulo 22. El Consejo emitird los lineamientos de operacion y funcionamiento del mismo y de los
Consejos Estatales, observando las disposiciones previstas en la Ley y este Reglamento.

Seccion IT
Del Secretario Técnico

Articulo 23. El Presidente del Consejo propondrd a dicho drgano colegiado la desighacién del
funcionario de la Subsecretaria para la Pequefia y Mediana Empresa que fungird como Secretario
Técnico, para su aprobacién, cuyo nivel no podrd ser inferior al de Director General o su equivalente.

Articulo 24. El Secretario Técnico del Consejo, ademds de las funciones establecidas en la Ley,
tendrad las siguientes:

I

IT.

III.

Iv.

VI.

VII.

Verificar y dar seguimiento al adecuado desarrollo de las funciones encomendadas al
Consejo;

Coordinar las actividades que realicen los Grupos de Trabajo en los términos de los
lineamientos que emita el Consejo;

Evaluar el desempefio y verificar el desarrollo de las actividades de los Grupos de Trabajo
y, en su caso, recomendar justificadamente al Consejo su eliminacidn o la sustitucion de los
representantes del Sector Piblico y de los Sectores que los integren;

Recibir, evaluar y en su caso, someter a la consideracion del Consejo las propuestas del
Sector Piblico y los Sectores para el desarrollo de la competitividad de las MIPYMES;

Instrumentar los mecanismos de participacion transparente y oportuna al Sector Piblico y
los Sectores;

Someter a la consideracion del Consejo los informes ejecutivos que rindan los Consejos
Estatales sobre los resultados obtenidos en el desarrollo de sus actividades;

Establecer mecanismos de coordinacién con los secretarios técnicos de los Consejos
Estatales para el desempefio de sus funciones;

VIII.Fungir como drgano consultivo, asesor y de colaboracion del Consejo.

IX.

Instrumentar los mecanismos que promuevan y faciliten la comunicacién y vinculacién con los
Consejos Estatales;
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X. Someter a la consideracion de los miembros del Consejo, en la primera sesion del afo, el
programa de trabajo, asi como el calendario de sesiones ordinarias;

X|.  Elaborar los oficios de convocatoria a las sesiones del Consejo;
XII. Integrar la documentacién correspondiente para la celebracion de las sesiones;
XIII. Auxiliar al Presidente en la conduccidn de las sesiones;

XIV. Elaborar las actas de las sesiones del Consejo, asi como formular los acuerdos aprobados
por el mismo;

XV. Resguardar el libro de actas del Consejo;
XVI. Dar seguimiento a los acuerdos y resoluciones del Consejo y verificar su cumplimiento;
XVII. Informar periddicamente al Consejo de sus actividades, y

XVIII. Las demds que le encomiende el Presidente del Consejo relacionadas con las
actividades que desarrolle dicho érgano colegiado.

Seccion ITI
De los Grupos de Trabajo

Articulo 25. Para la realizacién de las funciones del Consejo se creardn Grupos de Trabajo en los
términos de los lineamientos que emita el Consejo, por cada uno de los subsistemas a que se refieren
los articulos 17 y 18 del presente Reglamento.

Articulo 26. Los Grupos de Trabajo estardn integrados por los representantes del Sector Piblico
y de los Sectores cuyas atribuciones o intereses que representen, tengan relacion con las materias
de los subsistemas.

Los Grupos de Trabajo podrdn invitar a sus reuniones a otros representantes del Sector Pdblico y

los Sectores, cuando se traten asuntos relacionados con sus respectivas atribuciones o los intereses
que representan.

Articulo 27. En los términos de los lineamientos que emita el Consejo se podrd establecer la
integracion de los Grupos de Trabajo que atenderd a criterios de desarrollo regional.

Articulo 28. Los Grupos de Trabajo desarrollardn sus trabajos en términos de los lineamientos de
operacién y funcionamiento que emita el Consejo.

Capitulo Quinto
De los Consejos Estatales para la Competitividad de las MIPYMES

Seccion I
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De las funciones y operacion

Articulo 29. Para el adecuado cumplimiento de su objeto, corresponderd a los Consejos Estatales:

I

IT.

ITI.

IvV.

V.

Proponer al Consejo los estudios e investigaciones en materia de desarrollo de la
competitividad de las MIPYMES a nivel regional y desarrollar los del dmbito estatal y
municipal;

Elaborar las propuestas en los dmbitos regional, estatal y municipal sobre las politicas,
Programas, instrumentos, esquemas, mecanismos y actividades para el desarrollo de la

competitividad de las MIPYMES;

Atender las propuestas que realicen los Municipios para el desarrollo de la competitividad de
las MIPYMES;

Analizar y determinar los mecanismos estatales de consulta transparente y oportuna a los
Sectores,y

Las demds que le encomiende el Consejo.

Articulo 30. La operacién de los Consejos Estatales se sujetard a los lineamientos a que se
refiere el articulo 22 de este Reglamento.

Seccion IT
Del Secretario Técnico

Articulo 31. El Secretario Técnico de cada uno de los Consejos Estatales que se constituyan,
ademds de las funciones establecidas en la Ley, tendrd las siguientes:

I

II.

ITI.

Iv.

VI.

VII.

Establecer mecanismos de coordinacion con el Secretario Técnico del Consejo para el
desempefio de sus funciones;

Integrar las propuestas que realicen los Municipios y los Sectores para el desarrollo de la
competitividad de las MIPYMES;

Instrumentar los mecanismos que promuevan y faciliten la comunicacion y vinculacion con el
Consejo;

Someter a la consideracién de los miembros del Consejo Estatal, en la primera sesién del afio,
el programa de trabajo, asi como el calendario de sesiones ordinarias;

Recibir los asuntos que se pretendan someter a la consideracién del Consejo Estatal;
Elaborar los oficios de convocatoria a las sesiones;

Integrar la documentacion correspondiente para la celebracion de las sesiones;

www.miabogadoenlinea.net



www.miabogadoenlinea.net

VIII. Auxiliar al Presidente en la conduccion de las sesiones;
IX. Elaborar las actas de las sesiones, asi como formular los acuerdos aprobados por el mismo;
X. Resguardar el libro de actas;

XI. Coordinar las actividades que realicen los Grupos de Trabajo en el dmbito de la
circunscripcién que le corresponda;

XII. Dar seguimiento a los acuerdos y resoluciones y verificar su cumplimiento, y
XIII. Informar periddicamente al Consejo Estatal de sus actividades.

Articulo 32. Para la realizacion de las funciones de los Consejos Estatales, se creardn Grupos de
Trabajo, en términos del articulo 26 de este Reglamento.

Capitulo Sexto
Del Sistema General de Informacion y Consulta para la Planeacion sobre los Sectores
Productivos y Cadenas Productivas

Articulo 33. La Secretaria, disefiard, coordinard y ejecutard el Sistema General de Informaciény
Consulta para la Planeacion sobre los Sectores Productivos y Cadenas Productivas, previendo que su
contenido comprenda, vincule y organice, cuando menos, la informacidn siguiente:

I. Sistema de Informacién Empresarial Mexicano;

II. Sistema Nacional de Informacién e Integracién de Mercados;

III. Sistema Nacional de Informacion de Subcontratacion Industrial;

IV. Sistema Nacional de Informacién de Parques Industriales;

V. Trdmites especificos por actividad y localidad, asi como programas de mejora regulatoria y
simplificacion implementados en los tres érdenes de gobierno;

VI. Identificacion de Cadenas Productivas desarrolladas;
VII. Opciones de financiamiento dirigidas a las MIPYMES;
VIII. Infraestructura de apoyo al desarrollo empresarial;

IX. Oportunidades de negocio, de insercion en las cadenas productivas, de comercio nacional, y
de exportacion;
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X. Alternativas de asesoria y capacitacion para emprendedores y empresas, asi como de
directorios de servicios de consultoria y capacitacién certificados;

XI. Programas de apoyo para promover la creacién de negocios y fortalecer la operacion y
competitividad de las empresas existentes;

XII. Aplicaciones informdticas de utilidad para las MIPYMES, particularmente aquellas
orientadas a promover la competitividad de sus procesos productivos, administrativos y
operativos, asi como de comercializacién nacional e internacional de los productos y servicios
de las MIPYMES;

XIII. Informacién mensual con base en los datos de altas y bajas de patrones y movimiento
de empleo del Instituto Mexicano del Seguro Social, sobre el desenvolvimiento de cada
sector y rama de actividad de las MIPYMES por estado, que permita monitorear su
desarrollo;

XIV. Normas, fuentes y servicios de apoyo a la innovacién tecnoldgica, y

XV. Informacidn sobre licitaciones publicas, invitaciones a las mismas y adquisiciones directas, de
dependencias y entidades de la Administracién Piblica Federal.

Articulo 34. Para el registro, integracién, organizacién, actualizacién y difusion de la informacién
contenida en el Sistema General de Informacién y Consulta para la Planeacidn sobre los Sectores
Productivos y Cadenas Productivas, la Secretaria, en el dmbito de su competencia, podra suscribir los
convenios que se sefialan en la Ley y en este Reglamento.

Asimismo, podrd suscribir acuerdos de cardcter internacional para la realizacién de las
actividades previstas en el presente articulo, de conformidad con las disposiciones aplicables en la
materia.

Articulo 35. La Secretaria, establecerd las acciones necesarias para que la informacion contenida
en el Sistema General de Informacion y Consulta para la Planeacién sobre los Sectores Productivos y

Cadenas Productivas sea publica, sin mds restricciones de la que sea reservada o confidencial.

Capitulo Séptimo
Del seguimiento y la evaluacion del desarrollo de la competitividad de las MIPYMES

Articulo 36. Para garantizar la ejecucién, seguimiento y evaluacion permanente del Sistema y los
subsistemas, la Secretaria, con la participacién del Sector Piblico y los Sectores, implementara:

I. El establecimiento de Indicadores estratégicos para evaluar:
a) El desarrollo empresarial y el efecto de los apoyos en el desempefio de las MIPYMES;

b) El impacto y los resultados en el cumplimiento de los objetivos y el costo-beneficio de las
MYPIMES;
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c) Lacoberturay el volumen de atencion a las MYPIMES, y
d) La autosuficiencia financiera de los diferentes programas.

II. Los mecanismos de evaluacién externa a través de instituciones académicas de investigacién
u drganos especializados, que cuenten con experiencia en la materia;

III.El mecanismo para la presentacion de informacién de manera periddica y transparente, al
menos anualmente, a las instancias fiscalizadoras correspondientes y a la ciudadania, segtn
corresponda, sobre los avances y resultados de cada uno de los programas instrumentados;

IV. Sistemas de mejora continua para corregir deficiencias y desviaciones en forma adecuada y
oportuna, asi como reforzar los programas de fomento exitosos y cancelar aquéllos que no
justifiquen su impacto, costo-beneficio o viabilidad, y

V. Pardmetros para conocer los avances o rezagos en el desarrollo de la competitividad de las
MIPYMES.

Articulo 37. En caso de incumplimiento de las disposiciones previstas en la Ley o en este
Reglamento, se aplicardn, atendiendo a su gravedad, las sanciones previstas en la Ley Federal de
Responsabilidades Administrativas de los Servidores Piblicos y demds disposiciones aplicables.

TRANSITORIOS

PRIMERO.- El presente Reglamento entrard en vigor al dia siguiente de su publicacién en el
Diario Oficial de la Federacién.

SEGUNDO.- Se derogan todas las disposiciones administrativas que se opongan al presente
Reglamento.

Dado en la Residencia del Poder Ejecutivo Federal, en la Ciudad de México, Distrito Federal, a los
dieciocho dias del mes de mayo de dos mil seis.- Vicente Fox Quesada.- Ribrica.- El Secretario de
Hacienda y Crédito Piblico, José Francisco Gil Diaz.- Ribrica.- El Secretario de Medio Ambiente y
Recursos Naturales, José Luis Luege Tamargo.- Ribrica.- El Secretario de Energia, Fernando de
Jesls Canales Clariond.- Ribrica.- El Secretario de Economia, Sergio Alejandro Garcia de Alba
Zepeda.- Ribrica.- El Secretario de Agricultura, Ganaderia, Desarrollo Rural, Pesca y Alimentacidn,
Francisco Javier Mayorga Castafieda.- Ribrica.- El Secretario de Comunicaciones y Transportes,
Pedro Cerisola y Weber.- Ribrica.- El Secretario de Educacidn Piblica, Reyes S. Tamez Guerra.-
Rubrica.- El Secretario del Trabajo y Previsién Social, Francisco Javier Salazar Sdenz.- Ribrica.-
El Secretario de Turismo, Rodolfo Elizondo Torres.- Rubrica.
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